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ПРАВИЛА
поведения обучающихся в муниципальном бюджетном учреждении 

дополнительного образования Дом детского творчества

Цель: создание в МБУ ДО ДДТ рабочей и доброжелательной обстановки, способствующей 
успешному освоению дополнительных общеобразовательных программ, воспитанию культуры 
поведения, навыков общения и уважения к личности каждого участника образовательного 
процесса.

1. Общие положения

1.1. Настоящие Правила определяют нормы поведения обучающихся во время пребывания в 
учреждении, на учебных занятиях, массовых мероприятиях, а также вне учреждения при 
участии в деятельности МБУ ДО ДДТ (выездные мероприятия, конкурсы, фестивали и т. п.). 
1.2. Дисциплина в учреждении поддерживается на основе уважения человеческого достоинства 
обучающихся, педагогических и иных работников. Применение методов физического и 
психического насилия по отношению к окружающим не допускается. 
1.3. Права и обязанности обучающихся определяются Федеральным законом от 29.12.2012 
№ 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Уставом МБУ ДО ДДТ и локальными 
нормативными актами учреждения.
1.4. Обучающиеся обязаны соблюдать Устав МБУ ДО ДДТ, Правила внутреннего распорядка и 
настоящие Правила поведения.

2. Основные обязанности обучающихся

Обучающиеся обязаны:
2.1. Добросовестно осваивать дополнительную общеобразовательную программу: посещать 
занятия согласно расписанию, не опаздывать и не пропускать их без уважительной причины. 
2.2. Бережно относиться к имуществу учреждения (зданию, оборудованию, мебели, 
инструментам, учебным пособиям и материалам), а также к имуществу других лиц. 
2.3. Соблюдать чистоту и порядок в помещениях и на территории МБУ ДО ДДТ, экономно 
расходовать электроэнергию, воду и иные ресурсы.
2.4. Уважать честь и достоинство других обучающихся, педагогов и работников учреждения, 
проявлять уважительное отношение к старшим, заботиться о младших. 
2.5. Беречь зелёные насаждения на территории учреждения и в общественных местах. 
2.6. Уделять должное внимание своему здоровью и не создавать угрозу здоровью окружающих. 
2.7. Принимать участие в коллективных творческих делах в соответствии с планом работы 
объединения.
2.8. Соблюдать требования охраны труда и техники безопасности, установленные для 
конкретного вида деятельности.

3. Порядок посещения занятий и работа в объединениях



3.1. Обучающийся приходит на занятие не позднее чем за 5 минут до его начала.
3.2. К занятиям допускаются только обучающиеся, прошедшие инструктаж по технике 
безопасности в порядке, установленном локальными актами учреждения.
3.3. Перед началом занятия обучающийся получает у педагога необходимые материалы и 
инструменты, по окончании работы сдаёт их педагогу в исправном состоянии.
3.4. Рабочее место по окончании занятия приводится в порядок и сдаётся педагогу.
3.5. Распределение обязанностей внутри объединения осуществляется педагогом с учётом 
возраста и возможностей обучающихся. Выбор объединения осуществляется обучающимся 
(или его родителями/законными представителями) в соответствии с порядком приёма в 
МБУ ДО ДДТ.

4. Поведение на массовых мероприятиях

4.1. Массовые мероприятия (спектакли, концерты, лекции, круглые столы и др.) начинаются в 
назначенное время.
4.2. Во время проведения мероприятия обучающиеся обязаны вести себя культурно, не мешать 
другим участникам и зрителям: не разговаривать, не переходить с места на место, не 
пользоваться мобильными устройствами в режиме звука.
4.3. Обучающиеся должны соблюдать установленный порядок входа/выхода, следовать 
указаниям организаторов и педагогов.

5. Поведение вне учреждения при реализации образовательных и воспитательных задач

5.1. При участии в выездных мероприятиях, экскурсиях, конкурсах, фестивалях и иных 
событиях от имени МБУ ДО ДДТ обучающиеся обязаны вести себя так, чтобы не уронить честь 
и достоинство учреждения, соблюдать общепринятые нормы поведения в общественных 
местах.

6. Правила-принципы («Законы» МБУ ДО ДДТ)

Для формирования корпоративной культуры учреждения действуют следующие 
правила-принципы, обязательные для соблюдения всеми обучающимися:

• Закон точности. Приходить вовремя, соблюдать расписание, выполнять поручения в срок.
• Закон честности. Не допускать обмана, плагиата, искажения фактов; признавать свои ошибки.
• Закон верности. Выполнять взятые обязательства, быть надёжным в совместной работе.
• Закон помощи. Оказывать посильную помощь товарищам и педагогам, не оставаться в 
стороне, если требуется поддержка.
• Закон вежливости. Использовать вежливые формы обращения, избегать грубости, 
оскорблений, ненормативной лексики.
• Закон дружбы. Поддерживать доброжелательную атмосферу в коллективе, не допускать 
травли, насмешек, дискриминации.
• Закон поднятой руки и тишины. Во время объяснений педагога соблюдать тишину; если есть 
вопрос — поднимать руку.
• Закон уважения к старшим. Проявлять уважение к педагогам, работникам, старшим по 
возрасту, следовать их разумным указаниям.
• Закон гигиены. Соблюдать личную гигиену, поддерживать чистоту своего рабочего места и 
общих помещений.
• Закон гласности. Быть открытым к обсуждению, участвовать в коллективной рефлексии, 
сообщать педагогу о конфликтных ситуациях и проблемах, которые не удаётся решить 
самостоятельно.



7. Ответственность за нарушение Правил
8.

7.1. За нарушение настоящих Правил к обучающимся могут применяться меры воспитательного 
характера (беседа, замечание, обсуждение в коллективе).
7.2. При систематических нарушениях либо совершении действий, угрожающих безопасности 
других лиц или имуществу учреждения, вопрос рассматривается администрацией МБУ ДО 
ДДТ с привлечением родителей (законных представителей) и, при необходимости, комиссии по 
урегулированию споров между участниками образовательных отношений.
7.3. В случаях, предусмотренных законодательством РФ, к обучающимся, достигшим 
установленного возраста, могут применяться иные меры в соответствии с действующим 
законодательством.

8. Заключительные положения

8.1. Правила вступают в силу с момента утверждения приказом директора МБУ ДО ДДТ.
8.2. Изменения и дополнения в Правила вносятся решением педагогического совета и 
утверждаются приказом директора.
8.3. Ознакомление обучающихся и родителей (законных представителей) с Правилами 
осуществляется при приёме в учреждение, а также в начале каждого учебного года. Факт 
ознакомления фиксируется в установленном порядке (в договоре об образовании, листе 
ознакомления и т. п.).


